
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Handreichung A+ für unterrichtendes Personal 
Primarstufe 

Anspruchsgruppen 
Ausserordentlich gute Leistungen von Lehrpersonen in der Zusammenarbeit mit den folgenden 

Anspruchsgruppen: 

 

 Schülerinnen und Schüler 

 Erziehungsberechtigte 

 Lehrpersonenteam 

 Schulorganisation 

Diese Handreichung wurde durch Vertretungen der Schulleitungskonferenz Primarschulen BL, der AKK 

und LVB erarbeitet und am 23. Juni 2020 durch den Regierungsrat zur Kenntnis genommen. Sie 

beinhaltet Empfehlungen für die Vergabe von A+ Beurteilungen für unterrichtendes Personal der 

Primarstufe Basel-Landschaft. 

Indikatoren  
Eine A+-Beurteilung erfordert über einen längeren Zeitraum hinweg einen klar nachweisbaren 

Mehrwert für die Schule und bedingt eine Arbeitsleistung, welche die gesetzten Anforderungen und die 

Erwartungen der Schulleitung übertrifft. Folgende Indikatoren in unterschiedlichen Themenfeldern 

können als Beurteilungshilfe dienen: 

 

 Krisen ausserordentlich kompetent begleiten und bewältigen 

 grosse Heterogenität in der Klasse methodisch und zielführend begegnen 

 äusserst innovativ in der Bewertung und Beurteilung 

 ausserordentliche Fähigkeiten in der Klassenführung  

 aussergewöhnliche Elternarbeit 

 Feedback führt zu einer sichtbaren Qualitätssteigerung  

 transparente und wertschätzende Kommunikation mit grosser Aussenwirkung 

 leitet Schul- und Entwicklungsprojekte und trägt diese mit 

 aktive Mitgestaltung der Schulkultur über eine längere Periode hinaus 

 Weiterbildung mit Wirkung für die gesamte Schule 

 aktive und nachhaltige Öffentlichkeitsarbeit  

 ausserordentliches / aussergewöhnliches Handeln im Dienst der Schule (visionär / innovativ / 
weitsichtig / vernetzt) 

 Unterrichtsmaterial wiederholt entwickeln und teilen 

 grosse Wirkung im Team (kooperativ / verantwortungsbewusst / motivierend / vorbildlich / 
verbindend) 

Qualitätssicherung  
Falls die Schulleitung aus mehreren Personen mit Personalverantwortung besteht, werden 
Entscheidungen über A+-Beurteilung innerhalb des Schulleitungsteams besprochen und beschlossen. 
 

Vorgenommene A+-Beurteilungen werden periodisch schulübergreifend verglichen. Dazu werden 
entsprechende Gremien aus Schulleitungsmitgliedern unterschiedlicher Schulen gebildet.  


